
 

 

 

 

 

三月の 声のかかりし 明るさよ (富安風生) 

校長 橘 明良 

 弥生３月。弥生という言葉の由来は、「草木がいよいよ生い茂る月」という意味の「木草 

(きくさ)弥(いや)生(お)ひ茂る月(づき)」が詰まって「やよい」になったという説が有力だ 

そうです。弥(いや)は「いよいよ」の意味でもあります。いよいよ
．．．．

、今年度最後の月がスタ 

ートしました。 

さて、先月実施した保護者による学校評価では、ご協力ありがとうございました。結果が 

まとまりましたので、ご報告いたします。 

詳細につきましては、HP に掲載します。課題としてあがった点は改善策を講じ、100％ 

の肯定的評価をいただけるよう今後も真摯に取り組んでまいります。 

保護者や地域の皆様方の１年間のご理解とご協力に心から感謝の意を表し、 

今年度最後の学校だよりをしめくくります。どうもありがとうございました。 

←南小 HP は、こちらから 
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児 童 数 

３０２名 
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南小 HP https://gyodaminami.edumap.jp 

進んで勉強する子<学ぶ> 

なかよく協力する子〈磨く〉 

健康でたくましい子〈鍛える〉 

学校教育目標 

 No. 評価項目 AB評価 

教育 

目標 
1 

学校教育目標「①進んで勉強する子（知）②なかよく協力する子（徳）③健

康でたくましい子（体）」の」具現化に向けて、学校は努力している。 
98.0% 

学習 

2 児童は、学習ルールを守りながら、意欲的に学習に取り組んでいる。 97.5% 

3 
教職員は、学力向上を目指し、児童の実態に基づいて一人一人を大切にする

指導に努めている。 
93.6% 

規律 4 
児童は、「南小のよい子の約束」を守るよう努力しながら、学校生活を送っ

ている。＜時を守り 場を清め 礼を正す＞ 
97.5% 

健康 

教育 

5 児童は、体力向上に向け、体育や外遊びに意欲的に取り組んでいる。 89.6% 

6 児童は、必ず朝食を食べて登校している。 98.0% 

安全 

環境 

7 学校は、学校内や登下校時の子供達の安全確保に努めている。 94.1% 

8 学校は、校庭や校舎内を整備し、安全で望ましい環境づくりに努めている。 96.0% 

地域 

連携 

9 
学校は、学校公開や行事、学校・学年だより等で、教育活動の様子や成果･

課題等について情報提供している。 
98.0% 

10 学校は、学校行事や教育活動を、保護者や地域と協力しながら実施している。 97.5% 

 



食育指導【２年生】 

２月９日に２年生の食育指導を実施しました。 

当日は、東川栄養技師からの指導の他、実際に使う調

理器具を見せてもらいました。 

子供たちの食に関する興味関心が高まりました。 

 

 
表彰 
 ２月１９日（月）の全体朝会で表彰を行いました。当日

は、児童生徒美術展、書きぞめ展等の表彰状を授与しまし

た。 

 これからも、自分の好きなこと、得意なことを伸ばして

がんばってほしいと思います。 

 
クラブ見学 
 ３年生が、来年度に入るクラブを決めるため、クラブ

見学を行いました。 

 様々なクラブを回って、興味深そうに、見たり、聞いた

り、体験したりしていました。 

  
通学班集会 ～新しい班で 安全に～ 
３月７日（木）の５校時に、新しい通学班を編成します。

班長、副班長を中心に登校時刻の確認や安全について指

導します。保護者の皆様、地域の方々には、いつも子供た

ちの安全を温かく見守っていただきありがとうございま

す。今後もご協力よろしくお願いいたします。 

1 金

6年生を送る会
スクールカウンセリング実施日
PTA第５回部長会議

2 土

3 日

4 月
委員会活動3月
わくわくクラブ⑩

5 火

6 水
読み聞かせ5・6

7 木
通学班集会５校時　一斉下校

8 金

9 土

10 日

11 月
クラブ活動

12 火
6年奉仕作業

13 水

14 木
卒業式予行

15 金
大掃除

16 土

17 日

18 月
短縮5時間

19 火
短縮5時間

20 水 春分の日

21 木

１～４・６年…４時間
５年…５時間、卒業式準備
給食終了

22 金
卒業証書授与式（４～６年）
臨時休業（１～３年）

23 土

24 日

25 月
3時間
臨時休業日（6年）

26 火
修了式　臨時休業日（6年）

27 水
学年末休業日

28 木

29 金

30 土

31 日


